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CAPITOL |. DISPOSICIONS GENERALS

Article 1. Naturalesa

El Consell Local de la Joventut de Castelld6 (CIJCS) és el maxim organ de representacio i

d’interlocucié de les associacions juvenils i de la joventut de Castelld, és una corporacié publica

sectorial de base privada amb personalitat juridica propia i plena capacitat per el compliment

dels seus fins. | que es regula d’acord amb la Llei 15/2017, de 10 de novembre de la

Generalitat, de Joventut de la Comunitat Valenciana.

Article 2. Fins

El Consell Local de la Joventut de Castell6 té com a finalitats:

Fomentar I'associacionisme juvenil.

Promoure iniciatives que asseguren la participacié de les persones joves del seu
ambit en les decisions i les mesures que les afecten.

Representar I'associacionisme juvenil i les persones joves de la localitat davant de
'administracié corresponent com a organ maxim de representacio i interlocucio.
Coordinar i representar el moviment associatiu i els joves de Castell6.

Elaborar i promoure el debat i els estudis sobre la realitat de la joventut en la
localitat.

Coordinar-se amb altres consells de la joventut d’altres municipis i amb el Consell
Valencia de la Joventut per desenvolupar projectes en I'ambit de la joventut.
Facilitar la col-laboracié entre les associacions que el formen, aixi com els
col-lectius o altres formes d’organitzacid juvenil que hi hagen a la ciutat.

Difondre entre les persones joves els valors de la llibertat, la pau i la defensa dels
drets humans.

Impulsar la participacié de la joventut en el desenvolupament politic, social,

economic, educatiu, esportiu i cultural al seu ambit territorial.

Article 3. Activitats

Per al compliment d’aquests fins, realitzara les seglents activitats:

a)
b)

c)

Emetre alternatives i dictamens sobre questions que afecten la joventut.

Promoure activitats de I'associacionisme juvenil i la informacié associativa a les
persones joves no associades.

Establir relacié6 amb la resta de Consells Locals de Joventut dels diferents municipis al

Pais Valencia, aixi com amb la resta de I'Estat Espanyol i relacions internacionals.
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d) Participar en els organismes consultius de caracter public que s’establisquen per
I'estudi de la realitat en 'ambit de la ciutat.

e) Pronunciar-se sobre projectes que elabore I’Administracio, aixi com fer seguiment de la
gestié d’'aquesta.

f) Promoure mesures o suggeriments per al millor aprofitament del patrimoni de
I'Ajuntament en matéria de joventut.

g) Demanar als poder publics la informacié i I'adopcié de mesures relacionades amb la
finalitat que li és propia.

h) Promoure activitats d’indole cultural, social, politic, educatiu i esportiu destinades a la
poblacié juvenil local.

i) El Consell Local de la Joventut de Castell6 podra proposar actes de mobilitzacio
externa i representar als seues membres.

j) Totes aquelles activitats que ajuden al compliment de les seus finalitats.

Article 4. Domicili i ambit territorial

1. EIl domicili del Consell Local de la Joventut de Castell6 s’estableix a Castelld, Carrer
Gaibiel, 4 baix.

2. L’ambit d’actuacio és la ciutat de Castell6.

. Estatus del Consell Local de la Joventut de Castell6




CAPITOL Il. MEMBRES: DRETS | DEURES

Article 5. Membres

1. Membres de ple dret:

1.1. Les associacions juvenils; les associacions d’alumnes universitaries i no universitaries;

les seccions, arees, departaments i organitzacions juvenils d’altres entitats; entitats
prestadores de servicis a la joventut, sempre que la meitat de la seua junta directiva

estiga composada per persones joves; i que compleixen els seguients requisits:

a) Estar legalment constituides.
b) Que no persegueixen finalitats lucratives.

¢) Que estiguen inscrites al Registre d’Associacions corresponent de I'Excm.
Ajuntament de Castell6 o al Registre d’associacions de la Universitat Jaume | i en el
cas d’Associacions d’Alumnes de centres educatius al registre corresponent demostrant

la implantaci6é al municipi.

d) Que el Codi d’ldentificacié Fiscal (CIF) o el nimero de registre de l'entitat no

coincideix amb cap altra entitat membre del Consell.

La incorporacié al Consell Local de la Joventut d’'una federacié o confederacié suposa

I'exclusié automatica dels seus membres per separat.

2. Membres amb caracter especial:

2.1. Grups de persones joves no associades i col-lectius juvenils.

2.2. Plataformes.

2.3. Assemblees juvenils.

El Consell Local de la Joventut tindra un registre d’aquest tipus de col-lectius que hauran de

complir els seglients requisits:

a)

b)

c)

Estar formades per un minim de 3 persones joves empadronades a I'ambit territorial
corresponent.

Que tinguen entre els seus fins la promocid de la participacié juvenil o el
desenvolupament d’activitats per a persones joves.

Que no estiguen constituits legalment com associacio.

3. Entitats adherides:

a) Les entitats que no complisquen els requisits per a ser entitat membre de ple dret.
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Article 6. Sol-licitud d’ingrés

Les entitats i organitzacions compreses a l'article 5 podran formar part del Consell de la

Joventut sempre que ho sol-liciten per escrit a la Comissié Permanent, sempre i quan les

estructures i el funcionament d’aquelles siguen democratiques, i complisquen les condicions i

requisits que es fixen en aquestes Normes Estatutaries:

1-

Amb caracter general, totes les entitats que sol-liciten el seu ingrés hauran de
presentar:
a) Sol-licitud d’'ingrés signada pel representat legal de 'entitat on es faga constar:
e Lavoluntat de pertanyer al Consell de la Joventut de Castell6.
¢ Que I'entitat no té fins lucratius.
¢ Que l'estructura i funcionament intern sén democratics.
b) Certificat de I'acord de sol-licitar I'ingrés al Consell de la Joventut, adoptat per
I'érgan competent de I'entitat i expedit pel secretari d’aquesta.
c) Copia confrontada dels Estatuts.
d) Copia confrontada de la resoluci6 administrativa que acredita la inscripcié de
I'entitat en el registre corresponent a 'ambit de joventut.
e) Relacié nominal de membres de I'drgan directiu.
f) Certificat del nombre de persones associades expedit per la secretaria de I'entitat.
En el cas de les seccions juvenils, el Estatuts i relacié nominal de I’érgan directiu seran
els de I'entitat. Als Estatuts ha d’apareixer reconeguda la figura de la secci6 juvenil i la
seua autonomia en el seu funcionament. A més, hauran de presentar la relacio nominal
de I'drgan directiu de la seccid.
Pel que fa a les entitats prestadores de serveis de joventut, a la relacié nominal haura
de constar la data de naixement de totes les persones. Per altra banda, hauran de
presentar una memoria que certifique que s’han realitzat al menys dues activitats en
I'ultim any.
En el cas dels membres de caracter especial, en lloc del que disposa el punt 1, hauran
de presentar:
a) Acta de la reuni6 en la qual tots els membres del col-lectiu subscriuen la
constitucié del mateix.
b) Llistat de persones que pertanyen al grup.
c) Sollicitud d'ingrés signada per tots els membres del grup de joves:
e Lavoluntat de pertanyer al Consell de la Joventut de Castello
e Que el grup no té fins lucratius.
e Que lestructura i funcionament intern sén democratics.
d) Certificat de I'acord de sol-licitar I'ingrés al Consell de la Joventut, adoptat per tots
els membres del grup de joves.

e) Copia de les bases de funcionament o similar, en cas que en tinguen.
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5- Quant a les associacions d’alumnes, en lloc del que disposa el punt 1, hauran de
presentar:
a) Sollicitud d'ingrés signada pel representat legal de I'entitat on es faga constar:
e La voluntat de pertanyer al Consell de la Joventut de Castell6
e Que I'entitat no té fins lucratius.
e Que l'estructura i funcionament intern sén democratics.
b) Certificat de I'acord de sol-licitar I'ingrés al Consell de la Joventut, adoptat per
I’érgan competent de I'entitat i expedit pel secretari d’aquesta.
c) Certificat d’inscripcio al registre corresponent.
d) Copia confrontada dels Estatuts.
e) Copia confrontada de la resolucido administrativa que acredita la inscripcié de
I'entitat en el registre corresponent a I'ambit de joventut.
f) Relacié nominal de membres de I'drgan directiu.

g) Certificat del nombre de persones associades expedit per la secretaria de I'entitat.

Article 7. Régim d’admissions.

1.- La Comissié Permanent és competent per estudiar les sol-licitus d’admissio i informar-ne a

I’Assemblea, establint els mecanismes de la comprovacio que estime convenients.

2- Una vegada estudiada la documentacid, la Comissidé Permanent requerira amb garanties a
les entitas sol-licitants els aclariments pertinents i la documentacioé necessaria que no haja estat
presentada. Si, una vegada transcorreguts deu dies naturals de la recepcié de la notificacio, la

documentacié requerida no és presentada, s’arxivara I'expedient sense cap altre tramit.

3.- Després de la recepcio de tota la documentacio i de la informacié que haja estat sol-licitada
a I'entitat o a tercers, la Comissié Permanent emetra un informe que sera llegit per la secretaria
a ’Assemblea General on es vote la incorporacio de I'entitat interessada. Dit informe es limitara
a donar comptes de I'adequacio formal de I'entitat interessada als requisits contemplats als

presents Estatuts.

4.- A 'Assemblea General immediatament posterior, la Comissié Permanent informara de totes

les sol-licituds rebudes i de la documentacio presentada i sol-licitada.

Els informes positius se sotmetran a ratificacié de 'Assemblea. Qualsevol entitat membre podra
presentar, abans de l'inici de 'assemblea, una mocié per escrit en contra de I'admissié sempre
que demostre que l'entitat sol-licitant no compleix algun dels requisits. Aguesta mocié se

sotmetra a votacié de 'Assemblea i prosperara en el cas de tenir dos tergos dels vots emesos.

Les entitats que sol-liciten I'ingrés seran invitades a I’Assemblea General, i podran intervenir en

el punt de I'ordre del dia que tracte sobre la seua admissié o no admissié.
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5.- Les entitats seran membres des del moment de finalitzacié de I'Assemblea.

6.- L’acord d’admissié o no admissié es notificara a I'entitat interessada en el termini de deu

dies naturals. L’acord dignatari haura de ser motivat, podent-se, per part de [Ientitat

interessada, reiniciar el procés de peticié d’ingrés transcorreguts tres mesos de la notificacio

denegatoria.

7.- No es denegara I'entrada al Consell de cap entitat que complisca els requisits previstos en

les presents Normes Estatutaries.

Article 8. Drets

1.- SOn drets de totes les entitats membres:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

Assistir a ’'Assemblea General amb veu i vot.

Participar, representar i defensar els interessos dels seus membres.

Rebre i difondre les informacions o propostes que es creguen oportunes.

Participar a les comissions o als grups de treball, d’acord amb els sistemes d’accés.
Utilitzar, prévia peticio, la infraestructura i els serveis del Consell.

Fer suggeriments als membres de la Comissié Permanent en ordre al millor compliment

de les finalitats del Consell.

2.- A més, soén drets de les entitats adherides dels punts b) al ), aixi com assistir a 'Assemblea

General amb veu, pero sense vot.

Article 9. Deures

a)
b)
<)

d)

Contribuir al desenvolupament dels projectes i del paper del Consell al municipi.
Complir i respectar els acords i els estatuts pels quals es regeix el Consell.
Noatificar tots els canvis que tinguen lloc a les entitats i que afecten el Consell.
Assistir i participar a I’Assemblea i els grups de treball.

Pagar les quotes i aportacions que s’establisquen.

Acceptar i respectar els acords adoptats pels organs competents.

Article 10. Pérdua de la condicié de membre

1.

Es produira la baixa d'un membre:
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a) Quan aixi ho sol-licite I'entitat membre.

b) Quan es contradiguen els estatuts del Consell.

¢) Quan no es compleixen els requisits de la condicié de membre.

d) Per la no participacio en dues assemblees ordinaries sense causa justificada.

e) Per dissoluci6 de I'entitat membre, bé siga per desaparicié o per la integracié en
altra entitat.

2. La Comissié Permanent és competent per instruir 'expedient d’expulsié sotmesa en
alguna de les situacions mencionades en I'apartat anterior, garantint el dret d’audiéncia
a I'entitat afectada.

3. La proposta de la Comissié Permanent a expulsar o a donar de baixa, haura de ser
sotmesa a l'aprovacié de 'Assemblea. La proposta prosperara quan obtinga els dos

tercos dels vots emesos.

4. Tota proposta d’expulsié, als casos b), c) i d), ha de ser previament comunicada a
I'entitat afectada, i ha d’estar inclosa a I'ordre del dia de 'Assemblea que es trametra a
les entitats membres del Consell, aixi com donar-li tramit d’audiéncia davant de
I'’Assemblea.

CAPITOL lil. DELS ORGANS DEL CONSELL

Article 11. Organs.

El Consell Local de la Joventut de Castellg s’articula a través de:
1. L’Assemblea General.
2. La Comissi6é Permanent.

3. Les comissions especialitzades o grups de treball.

SECCIO I: DE L’ASSEMBLEA

Article 12. L’Assemblea

L’Assemblea és I'd6rgan maxim de representacié de Consell Local de la Joventut de Castelld, i

tots els membres queden subjectes a les seues decisions.
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Article 13. Funcions de I’Assemblea

Determinar les linies generals d’actuacio del Consell i el seu programa anual, i efectuar

mandats als altres organs del Consell.

. Aprovar, si escau, la memoria anual del Consell, I'estat dels comptes, el patrimoni i el

pressupost anual, presentats per la Comissié Permanent.
Aprovar, si escau, el projecte i la gestio anual de la Comissié Permanent.

Resoldre sobre les sollicituds d’admissié i les propostes de pérdua de la condicié de

membres del Consell que presente la Comissié Permanent.
Elegir i cessar els membres de la Comissio Permanent.

Decidir sobre la incorporacié a organs d’ambit territorial superior.
Crear i dissoldre els grups de treball o arees de treball.

Aprovar les propostes de modificacié d’Estatuts, i elevar-les al Consell Valencia de la

Joventut perqué hi emeta un informe.

Qualsevol altres que corresponen al Consell.

Article 14. Composicié de I’Assemblea General

1)

2)

L’Assemblea General es compon de:
a) Dos representants de cadascun dels membres de ple dret.

b) Una representant de cadascun dels membres de caracter especial, amb veu pero

sense vot.
¢) Una representant per cada una de les entitats adherides, amb veu pero sense vot.

d) Quan el president o la presidenta i els membres de la Comissié Permanent no sén
representants, també formen part de '’Assemblea General amb veu perd sense

vot.

e) Podran assistir també a ’Assemblea aquelles persones que tinguen la condicio de

convidades per part de la Comissié Permanent.
No sera possible la representacid i delegacio del vot a un altre membre.

La Mesa de I’Assemblea
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Estara composta pels membres de la Comissié Permanent, sera presidida pel president
o presidenta del Consell, i actuara com a secretari o secretaria la persona que ho siga

del Consell.

En el cas de les eleccions a carrecs directius, s’elegira una Mesa Electoral, composta
per tres delegats o delegades de I'Assemblea, que no podran figurar entre les
candidatures elegibles. Aquesta Mesa s’elegira per llista oberta i seran elegides les tres
candidates més votades a la mateixa assemblea figurant aquest procés a l'ordre del
dia.

3) Edat i acreditacié de les persones representants
e Les persones representants tindran entre 12 i 30 anys, ambdoés inclosos.
e Les persones convidades de fins a 35 anys tindran sols veu. A partir de
aguesta edat, no tindran veu, a excepcié dels carrecs institucionals.

o El procés d’acreditacio haura de constar a la convocatoria de 'assemblea.

Article 15. Convocatoriai ordre del dia
Convocatoria

A la convocatoria haura de constar, com a minim, el dia, lloc, data i hora de reunié en primera i

segona convocatoria.
Ordre del dia

L’ordre del dia de 'Assemblea General el fixa la Comissié Permanent, considerat les peticions
formulades pels membres. En el cas de I'Assemblea General Extraordinaria convocada a
peticié d’'un ter¢ dels membres del Consell, I'ordre del dia ha de contenir necessariament els

punts que han motivat la petici6.
L’Assemblea General pot reunir-se amb caracter ordinari o extraordinari.
1. L’Assemblea General Ordinaria

e Es reuneix una vegada a I'any durant el primer trimestre. L’Assemblea General es
podra reunir amb caracter ordinari en dues formes: Assemblea Ordinaria de Gestié
i Assemblea Ordinaria de Renovacio, alternant-se entre elles.

e La convocatoria s’ha d’expedir amb un minim de 15 dies naturals d’antelacié a la
seua celebracid, per correu electronic dirigit a cada membre del Consell, indicant
I'ordre del dia.

¢ La documentacio i materials seran enviats, com a minim, amb una antelacio de 5

dies naturals.
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2. L’Assemblea General Extraordinaria

e Es reunira sempre que siga convocada per la presidéncia, quan ho acorde la
Comissio Permanent o quan ho sol-licite per escrit una tercera part dels membres
del Consell.

e La convocatoria de les assemblees extraordinaries es convocara, almenys, amb
15 dies naturals d’antelacié a la seua celebracid, per correu dirigit a cada membre
del Consell, indicant I'ordre del dia.

¢ La documentacio i materials seran enviats, com a minim, amb una antelacié de 5

dies naturals.

Les resolucions, esmenes o propostes per a ser discutides a 'assemblea hauran de presentar-
se a la Comissio Permanent, com a tard, 3 dies abans de I'assemblea. Es podran presentar
resolucions urgents a la Mesa de I'’Assemblea, sempre que el motiu ho requerisca i aixi ho

aprove '’Assemblea.

Article 16. Quorum

L’assemblea general quedara constituida validament en primera convocatoria quan
concOrreguen, presents o validament representades, almenys un ter¢ dels membres, i en
segona convocatoria qualsevol que siga el nombre de membres que concérreguen. L'hora de la
reunié en segona convocatoria sera, com a minim, trenta minuts posterior a la fixada en

primera convocatoria.

L’assemblea quedara validament constituida, encara que no es complisquen els requisits de la

convocatoria si les persones delegades de totes les entitats membre ho acorden aixi.

Article 17. Adopcié d’acords.

1. No es poden prendre acords valids sobre els assumptes que no siguen a I'ordre del dia,
excepte si estan representades a ’Assemblea tots els membres del Consell i la majoria
declara, amb el seu vot favorable, la urgéncia del tema en giestid.

2. Les normes de funcionament intern han d’establir uns terminis per a la presentacié de
resolucions, esmenes i candidatures.

3. La secretaria estendra I'acta de cada sessid, amb tots els acords adoptats i totes les
circumstancies que siguen oportunes per reflectir fidelment el contingut de cada sessio.
Les actes han de ser signades per la secretaria amb el vistiplau de la presidencia, i
s’aproven a 'assemblea posterior.

4. Els acords es prendran per majoria simple de vots dels membres presents, excepte en

els suposits de modificacié d’Estatuts, dissolucio del Consell i disposicié o alienacié de
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béns, en els quals sera necessaria una majoria de 2/3 de vots de les persones

presents.

SECCIO II: DE LA COMISSIO PERMANENT

Article 18. Naturalesa

La Comissié Permanent és I'dérgan col-legiat de govern, direccio i representacié del Consell,

encarregat d’executar els acords de '’Assemblea.

Article 19. Funcions

1. Executar els manaments i acords de I’Assemblea.
Dirigir i representar el Consell, quan I’Assemblea no esta reunida.

3. Elegir i revocar, d’entre els seus membres, els representants del Consell davant els
organs on estiga present.
Preparar els treballs i I'ordre del dia.
Proposar, per a la seua aprovacio per I’Assemblea, el projecte anual, la memoria anual,
'estat de comptes i patrimoni, i el pressupost anual, aixi com l'import de les quotes
anuals de les entitats membres.

6. Estudiar les sol-licituds d’admissio i els expedientes de baixa o exclusi6é per informar-
ne.
Emetre els informes i dictamens que li siguen sol-licitats o0 acordar per propia iniciativa.
Contractar el personal al servei del Consell i fixar-ne la retribucio.
Sol-licitar suport material i técnic, amb caracter temporal de representants de les
diverses arees, aixi com del Consell Valencia de Joventut, per al compliment de les
feines del Consell.

10. Aconseguir els recursos econdmics necessaris per a funcionament del Consell.

Article 20. Composicidé i manament

1. La Comissié Permanent esta composta per, com a minim, la presidéencia, la secretaria,
la tresoreria, i un minim de dos vocalies.

2. Els membres de la Comissié Permanent representen el conjunt d’entitats del Consell,
per la qual cosa I'exercici dels seus carrecs no esta lligat a les seues respectives entitats.

3. El manament de la Comissi6 Permanent és de dos anys. En cap cas una persona
podra formar part d’'una Comissié Permanent més de 4 anys.

4. Formar part de la comissié permanent és compatible amb I'execucié de carrecs a les
entitats respectives.
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5. La composicié de la Comissi6 Permanent tindra, en la mesura de les possibilitats,

equilibri de génere.

Article 21. Reunions acords i actes.

1. La Comissié Permanent es reunira almenys una vegada al mes, a excepcio del mes
d’agost, i en les ocasions que siga convocada per la presidéncia, bé a iniciativa propia
0 a peticio d’algun membre d’aquesta.

Les reunions presencials es convocaran amb una antelacié d’almenys 48h.

3. La Comissi6 Permanent podra acordar un régimen intern que permeta celebrar
reunions per mitjans telematics on es permeta prendre les decisions sense necesitat de
reunir-se els seues membres presencialment perd garantint en tot cas els seus drets a
participar i votar.

4. L’ordre del dia de les reunions de la Comissié Permanent sera fixat al comengament de
cada reunio, i s’hi hauran d’incloure les propostes de qualsevol dels seus membres.

5. Per a la valida constitucié de la Comissié Permanent cal que estiguen presents la
meitat més u.

6. Els acords seran adoptats quan s’obtinga la majoria simple. Si es produeix un empat,
decidira el vot de qualitat de la presidéncia. Els acords seran immediatament executius.

7. La secretaria del Consell estendra l'acta de cada reunid, on figuraran els acords
adoptats i totes les circumstancies que resulten procedents per al fidel reflex de les
sessions. Les actes seran aprovades en la reunié posterior. Aquestes actes i les
deliberacions al si de la Comissié Permanent tenen caracter confidencial. La secretaria
del Consell té autoritzacio per a lliurar certificats dels acords que s’hi disposen.

8. Els acords adoptats per la Comissié6 Permanent afecten solidariament i col-legiada a
tots els seus membres, tant en el seu compliment com en les responsabilitats que se
n'’esdevenen, llevat de vot contrari a I'acord concret, recollit en 'acta de la reunio i

justificat.

Article 22. Elecci6 dels carrecs

1. Els carrecs del Consell son elegits per sufragi universal, directe i secret de totes les

persones representants amb dret a vot a ’Assemblea General.

2. Fins deu dies naturals abans de 'Assemblea on s’elegisca nova Comissié Permanent,
podran presentar-se candidatures completes, formades per un minim de cinc membres
indicant I'entitat a la que pertanyen. A més, indicaran els carrecs a qué aspiren, aixi com
un programa electoral, si ho desitgen. La presentacid es realitzara davant el Registre del

Consell que romandra obert a tal efecte.
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3. Una mateixa entitat no podra optar a dos carrecs en una mateixa llista, ni estar en

llistes distintes.

4. La Comissi6 Permanent transmetra a totes les entitats membre les candidatures i els

programes presentats dins del termini previst.

5. Resultara elegida aquella candidatura que obtinga el nombre més gran de vots entre
les distintes presentades. En cas de qué dos o més candidatures obtingueren el mateix

nombre de vots, es tornara a repetir la votacié una hora més tard.

6. Després de I'Assemblea, s’incloura en l'acta de l'assemblea, i sera degudament
transmesa a '’Ajuntament, I'lVAJ i el Consell Valencia de Joventut.

7. Alfinalitzar la mateixa Assemblea, la Comissié Permanent sortint fara entrega a la nova
de les claus de les dependéncies i la documentacio del Consell, aixi com es procedira al
reconeixement de signatures bancaries. En aquest acte es fara constar el lliurament i la
recepcié del corresponent arqueig economic, la relaci6 de compromisos pendents i la

documentacio administrativa i de gestio.

8. La Comissi6o Permanent decidira, en la seua primera reuni6, la distribucié de les
responsabilitats de les distintes Comissions Especialitzades o Grups de Treball entre els
membres. Aquesta reunio es celebrara durant els 30 dies seguents a la finalitzacio de
'Assemblea. Dit acord sera notificat immediatament als membres, perquée tinguen

constancia.

Article 23. Funcions de la presidéncia

1) El president o la presidenta del Consell Local de la Joventut de Castell6 ho és a la

vegada de la Comissié Permanent.

2) Representar el Consell Local de la Joventut de Castell6 front els poder publics, entitat,
corporacions i personalitats de qualsevol ordre quan tal funci® no [I'exercisca

col-legiadament la Comissié Permanent.
3) Convocar i presidir les Assemblees Generals.
4) Vetllar i fer complir els acords presos per '’Assemblea i per la Comissié Permanent.

5) Atendre aquelles altres tasques que li siguen assignades.

Article 24. Funcions de la vicepresidencia
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1)

2)

3)

El vicepresident o la vicepresidenta assumiran totes les funcions del president o la
presidenta en cas d’abséncia, malaltia, abstencié o vacant.

Totes aquelles que li siguen expressament delegades pel President o la Presidenta o la
CP.

Atendre aquelles altres tasques que li siguen assignades.

Article 25. Funcions de la secretaria

1)

2)

3)

4)

5)
6)

Redactar, amb el vistiplau del o la Presidenta, les actes de les reunions de ’Assemblea
i les Reunions de Comissié Permanent.

Portar i custodiar el Registre General del Consell de la Joventut, arxiu, expedient i resta
de documentacié del Consell.

Rebre i donar comptes a la CP de totes les sol-licituds i comunicacions que reba el
Consell.

Expedir, amb el vistiplau del o la Presidenta, les certificacions necessaries.

Atendre aquelles altres tasques que li siguen assignades.

En cas d’abséncia, malaltia, abstencié o vacant del secretari o secretaria sera substituit

per altre membre de la C.P., per acord de la mateixa.

Article 26. Funcions de la tresoreria

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7

8)
9)

Custodiar els fons del Consell.

Pagar els lliuraments que autoritze el President o la Presidenta.

Informar peridodicament a la CP de la situacié economica del Consell.

Redactar I'esborrany dels document comptables i pressupostaris , aixi com els informes
econdmics que la CP ha de presentar a I'aprovacié de 'Assemblea, conforme al previst
en aquests estatuts.

Ingressar i retirar fons dels comptes bancaris, conjuntament amb el President o
Presidenta, o en el seu cas, amb altre membre de la CP designat per esta.

Portar inventari minuciés dels béns del Consell, dels que sera I'administrador o
administradora.

Controlar la comptabilitat, realitzar les previsions de tresoreria i verificar la caixa.
Atendre aquelles altres tasques que li siguen assignades.

En cas d’abséncia, malaltia, abstencié o vacant del tresorer o tresorera sera substituit

per altre membre de la CP, per acord de la mateixa.
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Article 27. Funcions de les vocalies

1) Vetlar per el compliment dels acords de I'Assemblea i les reunions de la Comissi6
Permanent.

2) Assistir al o la Presidenta i a la resta de membres de la CP en les seues funcions.

3) Coordinar els seus grups de treball.

4) Atendre aquelles altres tasques que li siguen assignades.

Article 28. Vacants
Queda vacant un lloc de la Comissié Permanent en els segients casos:

a) Per defuncié.
b) Per dimissio6.
c) Per cessament de confianca.

d) Per censura de 'Assemblea General.

En el cas de que una entitat membre retire la confianga a una persona membre de la Comissié
Permanent de la seua propia entitat es podra presentar un mocié de confianca i sera cessada
de la mateixa, sempre que aixi ho aproven la Comissié Permanent i emeta un informe al

respecte que deura fer aplegar a les entitats membre en el menor temps possible.

La dimissié d’'un o més dels membres de la Comissié Permanent deura fer-se per escrit dirigit a
la resta de la Comissié Permanent que deura traslladar-ho a les entitats membre en el termini

maxim de 10 dies naturals des de la notificacié de les mateixes.

En cas de vacant d’algun component, es procedira a cobrir el carrec mitjancant eleccié d’'un
nou en la seguent Assemblea prévia proposta de candidatura per part de la Comissi6

Permanent i/o proposta de qualsevol membre que aixi ho estime oportu.

La vacant de la meitat més u dels components de la Comissié Permanent provocara dimissié
automatica de la resta de components que quedara en funcions en tant es convoque una
Assemblea. Dita Assemblea es convocara en un termini maxim d’un mes i en ella s’elegira una

nova Comissié Permanent.

Article 29. Comissi6 Gestora

En cas que a la nova Assemblea no es nomene cap Comissi6 Permanent, es creard una
Comissié Gestora amb el proposit de mantindre el funcionament del Consell fins que puga
nomenar-se una nova Comissié Permanent. La Comissié Gestora compliria les seglents

caracteristiques:
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e Estara composada, per al menys, tres persones de tres entitats diferents; i una persona

representant del Consell Valencia de Joventut amb veu pero sense vot.
e Estara en coordinacié amb el Consell Valencia de la Joventut, que tutelara el procés.

e Tindra una vigéncia de 2 anys prorrogables a 2 anys més. En cap cas tindra un
vigéncia superior a 4 anys.

SECCIO Ill: COMISSIONS ESPECIALITZADES | GRUPS DE TREBALL

Article 30. Naturalesa i competencies:

Les comissions especialitzades son organs del Consell encarregats d'estudiar situacions
concretes per a les quals siguen convocats, aixi com elaborar els documents i propostes
d'actuacio. Les conclusions dels grups de treball d'arees seran preses en compte per la
Comissio Permanent com a base d'actuacié, perd no seran vinculants per al Consell en tant no

es ratifiquen per Assemblea.

Article 31. Régim de funcionament:

1. Les comissions especialitzades seran convocats per la persona responsable de l'area.
Es convocaran per escrit a totes les entitats membre, fins 10 dies naturals d’antelacié.
En la convocatoria s’enviara I'ordre del dia del grup de treball, lloc, dia i hora del mateix.
En cas d’'urgéncia, la notificacio podra fer-se amb 48 hores d’antelacio.

2. A més, les comissions podran obrir-se a la participacié de persones joves encara que
no siguen membres de cap entitat.

3. Les comissions especialitzades es convocaran sempre que hi un tema susceptible de
ser tractat en aquestes reunions i amb la fi de qué la resolucié6 del mateix siga
consensuada entre les entitats.

4. La comissié o area podra crear els grups de treball considere necessaris per al seu

normal funcionament.

SECCIO IV: DE LA MOCIO DE CENSURA CONTRA ELS ORGANS DEL CONSELL

Article 32. Moci6 de censura contra els organs del consell

1. Qualsevol membre de ple dret del Consell podra promoure la tramitacié d'una mocio de
censura dirigida contra la totalitat de cada organ electe del Consell, o contra una part
del mateix, quan considere que determinades actuacions dels anteriors atempten

greument contra els principis, linies d'actuacioé, normativa o acords del Consell, o

incomplisquen greument les obligacions inherents al carrec.
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La tramitacié de la mocié de censura s’iniciara mitjangant escrit motivat del promotor o
promotora signat per als o les responsables legals de, almenys, un ter¢ dels membres
de ple dret del Consell.

Rebut I'escrit al Registre General del Consell, la Comissié Permanent disposara d'un
termini de 10 dies per a la verificaci6 de les dades presentades, i d’encontrar-ho
correcte, procedira a la convocatoria d’'una Assemblea Extraordinaria, amb la mocié de
censura com unic punt de l'ordre del dia. Si la moci6 és contra la totalitat de la CP,
'Assemblea haura de convocar-se en qualsevol cas. En qualsevol de les dues
censures, I'assemblea haura de celebrar-se en un termini no superior a 45 dies des de
la recepcid de la sol-licitud de tramitacié, no puguen celebrar-se cap assemblea entre
tant.

Prospera la mocié de censura quan siga recolzada per, almenys, la meitat més un dels
vots emesos en I'assemblea. La votacié sera secreta i no hi haura segona.

En cas que prospere la mocidé de censura contra una part de I'drgan, les persones
objecte de la mateixa cessaran automaticament, sent substituides en les seues
funcions per altres membres de I'dérgan corresponent, per acord dels seus integrants.
Les vacants resultants seran cobertes en la seglient assemblea.

Si la mocié de censura és contra la totalitat de la comissié permanent, s’adjuntara a la
mocid, una composicié alternativa d’'una nova comissié permanent. Si prospera la
moci6 de censura, tindra possessid en la mateixa assemblea la comissio permanent

alternativa.

CAPITOL IV. REGIM DE FINANCAMENT, COMPTABILITAT | DOCUMENTACIO

Article 33. Obligacions documentals i comptables

El Consell Local de Joventut de Castell6 disposara d'una relacié actualitzada de les entitats

associades. Aixi mateix, estara sotmes a les obligacions documentals i fiscals que la legislacié

vigent contemple. En un Llibre d’Actes, figuraran les corresponents a les reunions que celebren

els seus organs de govern i representacio.

Article 34. Recursos Economics

Els recursos econodmics previstos per al desenvolupament de les finalitats i activitats seran els

seguents:

1)
2)
3)

Les quotes d’entrada, periddiques o extraordinaries.

La dotacio especifica tant de 'administracié autonomica com de I'administracié local.

Les subvencions, legats o heréncies que pogueren rebre de forma legal per part dels
associats o de terceres persones.
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4) Qualsevol altre recurs licit.

Article 33. Tancament de I’Exercici

El tancament de I'exercici de I'entitat coincidira amb I'Gltim dia de I'any natural.

CAPITOL V. MODIFICACIO D’ESTATUTS

Article 35. Procediment
El procediment per a la modificacio dels presents Estatuts sera el seglent:

1) Els Estatuts podran ser revisats per 'Assemblea General a proposta de la Comissio
Permanent o 1/3 dels membres del Consell Local de Castell6.

2) En la convocatoria de 'assemblea, s’adjuntara l'article o articles objecte de modificacions
que es pretenguen introduir.

3) Lacord de modificacié dels Estatuts per 'Assemblea General requerira el suport de

I’Assemblea del Consell de la Joventut Local de Castell6.

CAPITOL IV. DISSOLUCIO

Article 36. Acord de dissoluci6
El Consell Local de la Joventut de Castell6 es dissoldra:

1) Per voluntat dels associats expressada mitjangcant acord de I'Assemblea
General.

2) Per impossibilitat de complir les finalitats previstes en els estatuts apreciada
per acord de 'Assemblea General.

3) Per senténcia judicial.

4) L’acord de dissolucié s’adoptara per I'Assemblea General, convocada a

I'efecte, per majoria de 2/3 dels delegats.

Article 37. Comissi6 Liquidadora

En cas de dissolucid, es nomenara una comissié liquidadora, la qual, una vegada extingits els
deutes, i si existira sobrant liquid, ho destinara a fins no lucratius, concretament a associacions

sense anim de lucre de I'ambit territorial d’actuacio.

Disposicid derogatoria:
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Queda derogat I'anterior Estatut d’aquest Consell Local de la Joventut de Castello.

Aquests Estatuts del Consell Local de Castelld6 han sigut aprovats per acord de I'’Assemblea

General, en data 07/07/2018.

Perquée quede constancia de la modificacié estatuaria del CLJ, signen:

Fi rmado por KEVI N ROST
CUADRA - NI F: 20915390H el
dia 12/12/2018 con un
certificado emtido por

Secretari Consell

Fi rmado por JAI ME CLEMENTE
MARTI NEZ - NI F: 53729353L el

12/ 12/ 2018 con un certificado

emtido por ACCVCA-120

Vist i plau del President del Consell

di a
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